
 
 

RÈGLEMENTS GÉNÉRAUX 

Prix Cèdre & Érable 2026 

 

1. DESCRIPTION DU CONCOURS 

Les Prix Cèdre & Érable sont organisés annuellement par la Chambre de commerce et 

d’industrie Canada-Liban (CCICL) afin de reconnaître, célébrer et promouvoir les réalisations 

exceptionnelles d’entreprises, d’entrepreneurs, de professionnels et d’organisations contribuant au 

rayonnement de la communauté d’affaires canado-libanaise. 

Le concours est administré par le Comité Gala, constitué conformément aux règlements généraux 

de la CCICL. Ce comité est responsable de la supervision du concours, de la révision des catégories, 

de l’application des règlements et du processus d’évaluation des candidatures par le jury. 

Le Comité Gala est composé des personnes suivantes :  

• Président du Comité Gala 

• Membre de la CCICL 

• Membre de la CCICL 

• Administrateur de la CCICL 

• Administrateur de la CCICL 

 

2. CATÉGORIES 

Les Prix Cèdre & Érable 2026 comprennent les sept (5) catégories suivantes : 

1. Prix de la Start-up de l’année 

2. Prix de la PME de l’année 

3. Prix du Partenariat d’affaires Canada–Liban 

4. Prix Social et Culturel 

5. Prix Innovation 

 

3. CONDITIONS GÉNÉRALES D’ADMISSIBILITÉ 

3.1 Le candidat, l’entreprise ou l’organisation doit être légalement constitué(e) et exercer ses 

activités au Canada. 



 
 
3.2 Pour les catégories destinées aux entreprises, celles-ci doivent être dirigées, fondées ou 

détenues majoritairement par une personne d’origine libanaise ou entretenir des liens significatifs 

avec la communauté d’affaires canado-libanaise. 

3.3 Une même candidature peut être soumise dans un maximum de trois (3) catégories. 

3.4 Les candidats doivent démontrer des réalisations significatives en lien avec la ou les catégories 

choisies. 

3.5 Chaque catégorie est assortie de critères d’évaluation spécifiques établis par le Comité Gala et 

le jury. 

 

4. MODALITÉS D’INSCRIPTION 

4.1 La période de mise en candidature est déterminée annuellement par la CCICL. 

4.2 Les candidatures doivent être soumises au moyen du formulaire officiel mis à la disposition des 

participants par la CCICL. 

4.3 Les candidatures peuvent être déposées par un candidat lui-même ou par un tiers (personne ou 

organisation). 

4.4 La CCICL se réserve le droit de demander tout document ou renseignement complémentaire 

nécessaire à l’évaluation d’une candidature. 

 

5. MOTIFS DE REFUS OU D’EXCLUSION D’UNE CANDIDATURE 

Une candidature pourra être refusée ou retirée dans les situations suivantes : 

5.1 Le candidat ne répond pas aux critères d’admissibilité. 

5.2 Les renseignements fournis sont incomplets, inexacts ou trompeurs. 

5.3 Le candidat ou l’organisation nominée fait l’objet d’une situation susceptible de porter atteinte 

à l’intégrité, à la réputation ou aux valeurs de la CCICL. 

5.4 Un candidat siège au sein du jury ou du Comité Gala, ou aussi au conseil d’administration de 

la CCICL 

5.5 Une situation réelle, potentielle ou apparente de conflit d’intérêts est constatée. 

5.6 La CCICL se réserve le droit de vérifier l’exactitude des renseignements soumis et de demander 

des pièces justificatives. 

 



 
 
6. ÉVALUATION DES CANDIDATURES 

6.1 Les candidatures admissibles sont évaluées par un jury indépendant composé de personnalités 

issues du milieu des affaires et de la communauté. 

6.2 Chaque membre du jury s’engage à respecter la confidentialité des informations reçues dans le 

cadre du processus d’évaluation. 

6.3 Les décisions du jury sont finales et sans appel. 

6.4 Le jury se réserve le droit : 

• de ne pas attribuer un prix dans une catégorie donnée; 

• de transférer une candidature vers une catégorie jugée plus appropriée; 

• d’accorder une mention spéciale lorsqu’il le juge pertinent. 

 

7. FINALISTES 

7.1 Le nombre de finalistes par catégorie est déterminé par le jury. 

7.2 Les finalistes seront informés par la CCICL avant la tenue du gala. 

7.3 La CCICL pourra utiliser les informations et photographies fournies par les finalistes à des fins 

promotionnelles liées au concours. 

 

8. ANNONCE DES LAURÉATS 

Les lauréats seront dévoilés lors du Gala Cèdre & Érable 2026. 

Les prix seront remis aux gagnants ou à leurs représentants lors de cette cérémonie. 

 

9. CONFIDENTIALITÉ 

La CCICL, les membres du jury, le Comité Gala ainsi que toute personne ayant accès aux dossiers 

de candidature s’engagent à préserver la confidentialité des renseignements recueillis dans le cadre 

du concours. 

Les renseignements personnels seront utilisés uniquement aux fins de gestion, d’évaluation et de 

promotion des Prix Excellence Cèdre & Érable. 

 



 
 
10. ACCEPTATION DES RÈGLEMENTS 

Le dépôt d’une candidature constitue une acceptation complète et sans réserve du présent 

règlement. 

La CCICL se réserve le droit de modifier le présent règlement en tout temps si les circonstances 

l’exigent. 

 

Dernière mise à jour : juillet 2026 

Chambre de commerce et d’industrie Canada-Liban (CCICL)  

 


